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如何在事奉上突破自我 

鄭淑芬 

一、引言 

兩年前，我在圖書館聽到兩位女同學談論一則令人惋惜的新聞。一 

位年青有為，剛新婚不久的中學教師，在住所跳樓自殺死亡。他是一間 

中學的預科教師，在教會也是熱心事奉的領袖，不論在學校或教會，他 

給人的印象都是積極而樂於幫助人。據當時校方的分析，他可能因為解 

決不了一些學生問題而產生很大的心理壓力。引起我注意的不單是這則 

新聞，還有這兩位同學的回應：「別看我平日常笑面迎人，其實我也可 

能像這位老_師一樣，間或也有求死的衝動！」 

是甚麼令他走上求死之路？是自我的期望幻滅？是自我的情緒激 

動？還是自我成見太深，令他停留在自我中心內呢？ 

神學家莫特曼曾說：「基督徒如果對某一個情況感到絕望’其實是 

一種罪。信仰 大的動力是來自盼望，盼望意味著對未來的開放，拒絕 

接納此時此刻(here and now)的現實’相信終有改變的可能°所以失去 

了盼望，就否定了神本體的屬性’因為神是希望之源°」 

作為事奉神的僕人，除了要了解工場外’還要了解自己°俗語有 

云：「知己知彼，百戰百勝」。若在自我方面有突破’不單能夠幫助我 

們建立健康的事奉觀’也能夠幫助我們在事奉工場上「延年益壽」°讓 

我們從以利亞身上看看「如何在事奉上突破自我」。 
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二、黑暗時代的烈火先知 

以利亞事奉的時代，正值亞哈王統治北國以色列（875-854 B.C.)的 

時期。當時，亞哈王娶了西頓王的女兒耶洗別為妻’隨從外邦的邪風’ 

建立巴力神廟，築壇敬拜（王上十六31�幻）°這時代不單異教風氣 

盛行，耶和華的先知也被追殺，百姓心懷兩意，不敬奉耶和華神。這是 

宗教腐敗、人心迷失的年代。先知以利亞奉神的命向亞哈王宣告神要懲 

罰他，因而三年不降雨（王上十八1〜2)。神在以利亞身上的計劃具 

劃時代的意義，從希伯來文的字義看，以利亞的名字就是「神是耶和華」 

或「神自己」的意思。神要透過他的事奉喚醒亞哈王，耶和華才是真實 

的神！ 

在列王紀上，記述以利亞出生背景的只有一句話：「基列寄居的提 

斯比人」（王上十七1)，其餘的記述全都是他突出而富傳奇性的事奉經 

歷，他確實是時代的先知，一代神的用人。 

以利亞在出道初期，勇敢而不畏強權。他敢於指正亞哈王的宗教謬 

誤，是剛烈的宗教改革者。在事奉的鞏固期，他顯得滿有能力，事事彰 

顯神的大能。他藉祈禱使寡婦兒子復活（王上十七17�24)，為亞哈 

求雨又蒙應允，使百姓回轉歸向耶和華（王上十八4�46)�由此，以 

色列的百姓復興敬拜（王上十八39) ° 

在事奉的高峰期，以利亞在逝密山上叫火從天而降，燒盡壇上的祭 

物，並殺掉四百五十個巴力先知（王上十八22�40)，因而被譽為「烈 

火先知」。表面看來，他正引導以色列百姓步入復興之路，扭轉敬拜邪 

惡偶像之風。可惜就在這時，以利亞在疲倦中陷入低潮。神在他充滿自 

信的時刻，讓他經歷突破自我的考驗。 

以利亞的經歷讓我們看見，事奉生命的歷程就有如國家的興衰，在 

過程裡甚麼是興衰之關鍵呢？今天讓我們嘗試從列王紀上十九章1至18 

節，看傳道人如何在事奉上突破自我。 
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三 、 突 破 自 我 的 事 奉 

傳道人要從幾方面突破自己： 

( - ) 突 破 自 己 的 期 望 （ 王 上 十 九 1 〜 3 ) 

不論是快要投身工場，還是在教會實習，我們都會對自己的事奉抱 

有一定期望或目標。對事奉有期望並不是壞事，但當事奉的果效不如理 

想時，我們又會如何面對呢？放棄事工計劃？轉換新工場？還是像以利 

亞一樣自暴自棄求死？（這裡指的不是肉身的死亡，而是事奉心志的死 

亡。） 

甲、為何以利亞在得勝後全然懼怕？ 

在經文發展上，列王紀上十八章19至20、40節與十九章1至18節 

兩段經文成了很大對比：以利亞在以色列地被譽為烈火先知，滿有能力 

的對抗異教勢力；但在猶大地的別示巴，他卻成了充滿恐懼、沮喪(王 

上十九4〜9)與灰心的先知。從經文內容分析，以利亞在聽到耶洗別 

說的話以後（王上十九2)，便開始逃亡，離開事奉的地方和一直跟從 

他的僕人，這行動表示了他放棄自己的事奉。然而這是否全因為耶洗別 

的攻擊說話呢？ 

以利亞的消極情緒’與他打敗四百五十個巴力先知後身心疲倦，當 

然有密切關係，但也可能與以利亞個人的事奉觀有關°在隨後的經文 

裡，可以看到他曾說：「耶和華啊’求你取我的性命，因為我不勝於我 

的列祖。」（王上十八4)那時他只顧回頭看’與先祖比較’他不能突破 

自己的經歷來看眼前的事奉。正如他名字的意思’他的使命是引導以色 

列人重歸耶和華，這是也以利亞當時事奉的期望°本來他在逝密山上， 

快要達成神給他的使命，但因耶洗別一番恐嚇的話’他感到事奉未如進 

度，加上打敗四百五十位巴力先知後’他身體極度疲倦，對一切都感到 
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消極和絕望。由此他的心靈陷入一個谷底，甚至要向神求死。當我們感 

到在事奉上事與願違時，又會有甚麼反應呢？ 

從英國到非洲剛果作醫療宣教的羅海倫醫生，在她事奉的生命歷程 

中，也曾像以利亞一樣，有過事與願違的事奉經歷。她醫學畢業後，蒙 

神呼召到非洲剛果作醫療宣教事奉，當時她主要的工作是訓練當地的醫 

護人員，以救助當地人的生命。但在一次暴亂裡，她被當地的暴徒強裹 

了。她在自傳《跨越幽谷》裡憶述她當時內心的掙扎：「我的神，為甚 

麼離棄我？為甚麼忘記我？」當時的她只感到孤單與無助。她還記得在 

蒙召時，想象自己會在宣教工場上光榮的事奉神，會受尊敬和愛戴，怎 

料在暴亂裡，她親身經歷被暴徒拳打腳踢、一隻牙齒被打掉了，甚至被 

暴徒拉回家去任意的侮辱。 

羅海倫與以利亞一樣，曾對所事奉的群體抱積極的盼望，沒有預料 

在工場上可能會面對生命危險和侮辱。然而在他們的經歷裡，我們都看 

見神向他們說話，引導他們學習不將焦點集中在自已受苦身上。 

在憤怒和恐懼下，羅海倫懷疑自己繼續在這群暴徒中事奉是否合情 

合理。神卻對她說：「他們攻擊的其實不是你，他們在你身上所施的凌 

辱’都是為了針對我，現在你可以將身子借給我用嗎？」在羅海倫的經 

歷裡’神期望她以完成神的計劃與使命為事奉焦點。如保羅所說：「我 

們這至暫至輕的苦楚，要為我們成就極重無比永遠的榮耀。」（林後四 

17)因此，神向她說：「將你的身子借給我用，我要極救非洲剛果的 

人。」她甘願放下個人的恐懼與恥辱，在往後的日子再重新投入這工場 

事奉，使這戰火連年之地的人得到肉身和心靈上的治療。 

乙、放眼望遠 

當我們在工場上遇到困難，會否願意突破自己的期望，放眼望遠一 

點°在以利亞絕望求死之際，神再一次說出祂的計劃：「起來吧！你當 
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走的路甚遠。」（王上十九7)以利亞原以為打敗巴力先知後，宗教上的 

復興就即時可見，但神要以利亞學習，當事實未如期望時要突破自我， 

放下個人對事奉果效的期望。神也不認同他的自我評價：「神啊，罷 

了，求你取我的性命，因為我不勝於我的列祖」（王上十九4)，因為祂 

在以利亞身上的計劃不是單憑眼前的成敗來決定的。神的旨意是昨曰， 

今曰，明日常存的，不是單單停留在過往的歷史或今日的處境，更是有 

明天（永恆）的° 

丙、以祈禱向神傾訴 

另一個突破自己的出路是向神傾訴。在列王紀下十九章1至19節， 

希西家王也同樣受到威嚇。當時他收到亞述王西拿基立的信，聲稱要毀 

滅聖城。經文記載他的反應是立時向神祈禱：「希西家向耶和華禱告’ 

說：『坐在二基路伯上耶和華以色列的神啊，你是天下萬國的神，你曾 

創天造地。』」（王下十九15)他讃美神’又告訴神他正身處險境：「耶 

和華我們的神啊’現在求你救我們脫離亞述王的手’使天下萬國都知道 

惟獨你耶和華是神！」（王下十九19) 

以色列人出埃及時’百姓因沒有肉吃而大發怨言’面對群眾的埋 

怨，摩西也曾這樣對神說：「管理這百姓之責任太重了 ’我獨自擔當不 

起。你這樣待我，我若在你眼前蒙恩’求你立時將我殺了，不叫我見自 

己的苦情。」（民十一 14〜15 )摩西雖然灰心’但他向神傾訴苦情(俗 

語所謂「呻」！），要突破自己的期望°或許’我們也要先有一顆願意 

傾訴的心，將抑壓在內心的苦情與不滿傾訴出來’或許在適當的時候’ 

神會將祂的心意顯明。 

在新年期間，我收到一封宣教士代禱信’我拿著讀了許久’心中有 

很深感受°她在工場究竟遇上甚麼困難呢？這封信與兩年來所收過的其 

他信件有很大分別’字裡行間流露著她許多的憤怒。後來有機會跟這位 

官教士分享，知道她確實在與上司合作方面遇上困難’但在與我交談之 
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時，她經已處理好這些問題與憤怒。她告訴我她的方法是出外旅行一個 

月，回來後又有機會參與差會的退修會，再反思自己的性格，認識到自 

己與上司在合作上的衝突，可能是性向不同所致。經過充足的休息後， 

她再一次充滿力量與喜樂的踏上征途。你也有過類似的經歷嗎？ 

(二）突破自己的情緒（王上十九 1 1〜 1 3 ) 

經文記載，以利亞曾聲言：「耶和華啊，罷了！求你取我的性命， 

因我不勝於我的列祖」（王上十九4)。列王紀上十九章5至8節描述天 

使兩次來拍他，兩次都重複的說：「起來吃罷！」但在第二次的呼喚， 

天使還說了一句話：「因為你當走的路甚遠」（王上十九7)。這反映了 

以利亞當時甚軟弱和疲乏，這與他一向被譽為「烈火先知」的特質完全 

兩樣° 

從地點上看，以利亞走了四十天路程到了何烈山（王上十九8)， 

那正是昔日摩西領十誡之地。由此推論，神在此地要給以利亞新的啟 

示，但神這次採用的啟示方式是突破常規的。在十九章11至13節記 

載：「那時耶和華從那裡經過，在他面前有烈風大作，崩山碎石，耶和 

華卻不在風中；風後地震，耶和華卻不在其中；地震後有火，耶和華也 

不在火中；火後有微小的聲音……有聲音向他說：『以利亞啊，你在這 

裡作甚麼？』」 

神在微聲中向以利亞表示驰的屬性一祂既會懲罰仇敵，也是守約 

施慈愛的神。祂的柔聲表示祂對以色列人的敗壞並不灰心，祂仍然要以 

信實和慈愛來極救他們。這可以從他對以利亞新的啟示與引導中看到。 

從神柔聲的引導，我們可以發現神的意念遠超過人所能估計的。祂 

突破以往在烈火中啟示的模式。 

在列王紀上十九章10節與14節，以利亞先後兩次指控以色列民背 

約和殺害先知的罪行。這與十九章15至18節神對以利亞新的呼召形成 
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強烈的對比。前者是憤怒的指摘，後者是積極的命令；前者是絕望的怨 

聲’後者是盼望的任命。神以新的召命來回應以利亞的控訴，祂以不離 

不棄的拯救來彰顯祂的慈愛。神要以利亞突破灰心的情緒，兩次問他 

「你在這裡作甚麼？」(王上十九9下、13下)人總會有情緒低落的時候， 

但神藉以利亞讓我們知道，祂的工作是不會因人的軟弱而停止的。 

在以利亞求死之際，神宣告要膏立哈薜作亞蘭王、耶戶作以色列 

王、以利沙接續以利亞作先知，還保存七千人對抗巴力先知，不向邪神 

屈服（王上十九15〜18) ！ 

從經文的結構上看，在以利亞對以色列人的兩次指控之間，夾雜著 

烈風、地震和火，這些都是神昔日顯現時的先兆，但據經文記載，神都 

不在其中。直到火後傳來微聲（王上十九12) ’以利亞聽見便用外衣蒙 

上臉，出來站在洞口 ’那時以利亞才尋見神。由此可見，神要以利亞在 

寧靜中突破自己憤怒的情緒，要他耐心的尋求和龄聽。 

在列王紀上十九章10節和14節，以利亞兩次回答的內容是相同 

的’沒有改變，而神在他安靜下來後’才進一步回應他。我們也要突破 

自己的情緒，可以嘗試為自己找退修、安靜的空間。上月我在校園內遇 

上兩位校友，他們已經牧會四年，但至今仍然保持定期的退修’相約在 

週一的時候作短期退修。他們還告訴我，他們一班同學’仍然每月有祈 

禱會和班聚，透過飲茶分享和祈禱分享來择發事奉的喜怒哀樂。各位教 

牧同工，你在這方面有甚麼計劃嗎？ 

此外，我們也可以每早晨用幾分鐘時間寫下「情緒日記」，幫助自 

己舒發內心情緒°有行政管理學者認為，情緒日記有助提升個人的情緒 

智商和創意思維’透過文字’我們可以誠實而直接的表達內心的感受’ 

特別在繁忙的事奉生活裡’我們有時會不自覺地壓抑了負面情緒’而沒 

有適當地處理。 
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(三）突破自己的成見（王上十九 1 4〜 1 8 ) 

在這段經文裡，以利亞曾兩次說「我為耶和華萬軍之神大發熱心」 

(王上十九10�14)，大發熱心可譯作「憂心如焚」（呂振中譯本）° 

以利亞的憂心是出於他個人對以色列民的看法。他認為他們違背與神立 

的約，敬拜偶像’又毀壞敬拜神用的壇，也殺盡了敬拜耶和華的先知， 

只剩下他一人力挽狂瀾。但從他的事奉生命看，有學者認為以利亞事奉 

熱心只是出於個人，在看法與時間上都未能配合神的計劃。因此，神在 

十九章15至17節的回應打破他的成見和誤解。 

首先，在列王紀上十九章15至17節’神透過新的召命來表示祂對 

以色列民慈愛的拯救。祂要由以利沙開始，展開祂恩典的救贖計劃。祂 

的救贖計劃是在祂所定的時間進行。 

以利亞是性格剛烈和急進的先知，容易對當前的恐嚇感到絕望，又 

太快以眼前的失敗為決定事情的關鍵。這位一直被肯定、被使用、被相 

信和被重視的先知，面對被否定與挫敗，一下子感到承受不了。從他一 

再強調說：「只剩下我一個人，他們還要尋索我的命」（王上十九10、 

14)，便可以看到他心中充滿自義，錯誤地以為沒有同路人。這兩段經 

文也反映了他的負面思想根深柢固，他太急於為自己的事奉下判斷，所 

以神要他停下來，觀看祂的介入與引導。 

在事奉的路上，有時我們也許要突破自己的成見，才可以看清楚神 

的旨意。從前我曾在一間沒有宗教背景的學校任教了五年，期間我有機 

會與幾位基督徒同事一起舉辦團契聚會，帶領學生信主。由任教的第二 

年開始，神很清楚的讓我明白，祂的心意是要我留下來任教一班級數  

低(band 5)的學生。起初，我也很開心地帶學生返教會和團契，午飯時 

間也用來與他們一起查經，但步入第四年，我不想繼續在這間學校任 

教，連自己也不知道原因。 
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就在這時’我偶爾在電視上收看一個特輯，主要內容是講述一些未 

足月出生嬰孩的困境。我在電視上看到一對父母，為了每天都看到不足 

月的女兒，他們不辭勞苦的，每早上先到醫院探望在養氣箱內的女兒， 

毫不放棄。這些不足月的嬰孩發展尚未健全，出生後需要額外細心看顧 

才可能生存下來。當我看到他們的父母毫不介意女兒先天的不完美，仍 

然用很大的愛心來等待他們成長，使我想到天父也愛我的學生，不論他 

們屬於哪一個級別。 

看到此處，眼淚如決堤般湧流下來，我終於明白自己不想任教的原 

因。原來我介意他們的資質，但神藉著這電視節目，解開我對這群學生 

的成見。之後，我清楚知道神的心意是要我留下來繼續任教，這真的更 

新了我在學生事奉上的異象。同樣，我們在事奉工場上，也許因為曰子 

久了，而累積了一些成見’若我們能夠突破這些成見’相信會更清晰事 

奉的異象，也更有信心承擔。 

四、結論 

建道的院訓是「爾當以所信至聖之真道自建」’在過去三年裡我們 

用真理「自我建立」’在未來的日子’我們更要靠神的引導不斷突破自 

我。在「自建」和「自破」的過程中’我們都盼望傳著神的建立和使用’ 

更進一步突破自己的期望、情緒與成見，以致可以有像以利亞一樣光榮 

的結局（王下二 11)。 

(編按：本文為作者於2002年5月15日於建道神學院的早會講道° ) 


